Informacje dotyczace stuzby w Policji

1) Policja jest umundurowang i uzbrojong formacja stuzaca spoteczenstwuy, przeznaczong
do ochrony bezpieczeristwa ludzi oraz do utrzymywania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego.

2) Stuzbe w Policji moze pelni¢ obywatel polski, o nieposzlakowanej opinii, kt6ry nie byt
skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzystajacy z pelni praw publicznych, posiadajacy co najmniej sSrednie wyksztalcenie oraz
zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podleglej szczegéinej
dyscyplinie stuizbowej, ktérej gotéw jest sie podporzadkowaé, a takze dajacy rekojmie
zachowania tajemnicy stosownie do wymogow kreslonych w przepisach o ochronie informacji
niejawnych.

3) Przyjecie kandydata do shuzby poprzedzone jest przeprowadzeniem  w stosunku do
niego postepowania kwalifikacyjnego majacego za zadanie ustalenie speiniania przez niego
warunkow przyjecia do stuzby oraz okreélenie jego predyspozycji do shuzby. Postepowanie
kwalifikacyjne sklada sie z etapéw, o ktérych mowa w art. 25 Ustawy z dnia 6 kwietnia 1990
roku o Poligji.

4) Bezposrednio po przyjeciu do stuzby policjant jest kierowany na trwajace ok. 6,5
miesigca szkolenie podstawowe. Szkolenie podstawowe odbywa sie w jednej ze szkot
policyjnych, w tym takie w innej miejscowosci/wojewddztwie anizeli miejsce zamieszkania
kandydata. Realizowane jest w systemie skoszarowanym, w ramach ktérego obowigzuje
okreslona, rygorystyczna dyscyplina stuzbowa.

5) Po zakonczeniu szkolenia podstawowego policjant, co do zasady, musi odby¢ trwajaca
ok. 3 miesigce adaptacje zawodowq polegajaca na pelnieniu shuzby w oddziale prewencji Policji
(z siedzibg na terenie wojewddztwa — Katowice, Bielsko — Biatla, Czestochowa lub na terenie
kraju np. Warszawa).

6) Co do zasady policjanci w pierwszych trzech latach stuzby realizujq obowigzki w pionie
prewencji Policji, ktérego specyfika wiaze sie z :

- zmianowym  systemem  pelnienia stuzby, w tym z  pelnieniem stuzby
w dniach ustawowo wolnych od pracy,

- potencjalnymi zagrozeniami, jakie moga wystapic w trakcie realizacji obowiazkdw i zadari
stuzbowych np. narazeniem policjanta na agresywne zachowania 0sob, wobec ktérych
podejmuje on czynnosci stuzbowe,

- potencjalng koniecznoscig uzycia przez policjanta sily fizycznej, $rodkéw przymusu
bezposredniego, broni palnej, co moze wywola¢ skutek w postaci powstania uszczerbku na
zdrowiu osoby, wobec ktdrej srodki te zostaty uzyte,

- prawdopodobieristwem  podejmowania czynnosci  shuzbowych, interwencji
0 podwyzszonym ryzyku, np. wobec o0séb bedacych pod wplywem alkoholu, $rodkéw
odurzajgcych, czy wobec ktorych zachodzi koniecznoéc przeprowadzenia kontroli osobistej lub
przeszukania,

- mozliwodcig  dzialania @ w pododdziatach  zwartych  Policji, zwigzanych
z zabezpieczaniem imprez masowych, w tym o podwyzszonym ryzyku.



OSWIADCZENIE

Oéwiadczam, ze zapoznalem sig z informacja dotyczacy specyfiki pelnienia stuzby
w Policji, w szczeg6lnosci w zakresie dotyczgcym:

1) skierowania, bezposrednio po przyjeciu do stuzby w Policji, na szkolenie
trwajgce ok. 6,5 miesigca, do jednej ze szkdt policyjnych majgcych siedziby na
terenie kraju, w tym takie w innej miejscowosci/wojewddztwie anizeli miejsce
zamieszkania kandydata, ktére realizowane jest w systemie skoszarowanym,
w ramach ktorego obowigzuje okreslona, rygorystyczna dyscyplina stuzbowa,

2) koniecznosci odbycia adaptacji zawodowej polegajgcej na petnieniu stuzby
w oddziale prewencji Policji (z siedzibg na terenie wojewodztwa - Katowice, Bielsko
- Biala, Cz¢stochowa lub na terenie kraju np. Warszawa)

3) zmianowego systemu petnienia stuzby, w tym pelnienia stuzby w dniach
ustawowo wolnych od pracy,

4) zagrozen, jakie mogg wystapi¢ w trakcie pelnienia stuzby (np. narazenie
policjanta na agresywne i niebezpieczne zachowania 0sob, wobec ktorych policjant
podejmuje czynnosci stuzbowe), czy tez koniecznoscei uzycia przez policjanta sity
fizycznej, srodkow przymusu bezposredniego, broni palnej, co moze wywotaé skutek
w postaci powstania uszczerbku na zdrowiu osoby, wobec ktorej policjant
podejmujgc czynnosci stuzbowe uzyl ww. érodkéw przymusu bezposredniego,

5) mozliwosci podejmowania czynnosci stuzbowych, interwencji
o podwyzszonym ryzyku, np. wobec oséb bedacych pod wpltywem alkoholu, $rodkéw
odurzajgcych, wobec ktérych zachodzi koniecznogé przeprowadzenia kontroli
osobistej lub przeszukania,

6) mozliwosci dzialania w pododdziatach zwartych Policji, zwigzanych
z zabezpieczaniem imprez masowych, w tym o podwyzszonym ryzyku.

Data i czytelny podpis kandydata(ki) do stuiby w Policji



